
 
 

 
 
 
 
 

 
     

 

  
 

 
  

 
      

 

   
 

    
  
 
      
 

  
     
 

   
 

    
 
  
     
 
   
 
     
 

คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทัพทัน
ที่ 2๕ / ๒๕6๗

เร่ือง แตงตั้งคณะทำงานขับเคล่ือนชมรมจริยธรรมคนทัพทันรวมกันทำดขี องสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทัพทัน

  ตามที่ คณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ จัดทำแผนปฏิบัติดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อใหทุกหนวยงานใชเปนกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมของทุกหนวยงานและกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที ่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เปนไปตามแนว ทางการขับเคลื ่ อน
แผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น

  ฉะนั้น เพื่อใหการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมคนทัพทันรวมกันทำดีของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 
ทัพทัน เปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมคนทัพทัน
รวมกันทำดขี องสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทัพทัน โดยมีองคประกอบ หนาทแี่ ละอำนาจ ดังตอไปนี้

๑. องคประกอบ 
1.1 นายซาเวท วราหะ   ประธาน
1.2 นางณิชนันท เตยหอม   รองประธาน
1.3 นายอุทัย เทียมจันทร คณะทำงาน

1.4 นายอธิวัฒน อินออน คณะทำงาน

1.5 นางปรานอม ทองมวง คณะทำงาน

1.6 นายสุวรรณ ธุมา คณะทำงาน

1.7 นายทนงศักดิ์ โพธิ์ภู คณะทำงาน

1.8 นายวิเชียร กำเหนิด คณะทำงาน

 1.9 นางสาวสมศร ี เชียวเกตวิทย์ คณะทำงาน

1.10 นางมณเฑียร มุธิตา คณะทำงาน

1.11 นางสาววรลักษณ เสมียนหราย คณะทำงาน

1.12 นายมานะ มุธิตา คณะทำงาน

1.13 นายณปภณ ศรีผง คณะทำงาน

1.14 นายสมบูรณ ชำนิเขตรการณ คณะทำงาน

 1.15 นายสงการณ จ ิราพงษ์ คณะทำงาน

1.16 นายสุริยา อ่ำทุงพงศ คณะทำงาน

 1.17 นายธว ัชชัย อมรเทพรักษ์ คณะทำงาน
 1.18 นางน ิภาดา อยู่ยิ่ง  คณะทำงาน
 1.19 นางสาววนาท ิพย์ สุวรรณพยัคฆ์ คณะทำงาน
 1.20 นางสาวจุฑารัตน ถาวรสถิตย คณะทำงาน

1.21 นายอดุล สิทธิการ   คณะทำงานและเลขานุการ
 1.22 นางสาวคุณัญญา เชิดชูพันธ  คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ

/๒.หนาที.่.... 



 
 

 

 

๒. หนาที่และอำนาจ 
 2.1 ใหคณะทำงานมีหนาที่รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบการสงเสริมคุณธรรมในหนวยงาน

กับเปาหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุขระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

    2.2 จัดทำเปนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ชื ่อชมรมจริยธรรม และ
ดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกลาว โดยการสรางการรับรูและความเขาใจในแผนปฏิบัติราชการดานการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุขระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) และแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรม
จริยธรรม ชื่อชมรมจริยธรรม ใหแกบุคลากรในหนวยงาน 

    2.3 ดำเนินการนำขอมูลขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนยปฏิบัติการ
ตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 

    2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานใหศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

    2.5 ดำเนินการอื่นใดตามที่ไดรับมอบหมาย  
 

 

 

ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป

สั่ง ณ วันที่ 8 เดือน พฤศจิกายนเดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567

 

(นายซาเวท วราหะ) 
สาธารณสุขอำเภอทัพทัน 




